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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

FÓRUM PERMANENTE DE EDUCAÇÃO 

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

MONITORAMENTO – PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

PERÍODO – 2016/2022 

 

Meta Descrição da Meta Ação Prazo Previsões 
Orçamentárias 

01 universalizar, até 2016, a educação 
infantil na pré-escola para as crianças 
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade 
e ampliar a oferta de educação infantil 
em creches de forma a atender, no 
mínimo, 50% (cinquenta por cento) das 
crianças de até 3 (três) anos até o final 
da vigência deste Plano Municipal de 
Educação. 

Acompanhamento da frequência dos 
alunos por meio das planilhas diárias e 
monitoramento realizado por um órgão 
municipal CONCILIA. 
 
Adesão aos Termos de Compromisso 
para construção de 04 Unidades da 
Proinfância. 
 
Levantamento realizado por meio de 
planilhas com o objetivo de centralizar 
a demanda de creche 

15/01/2018 
 
 
 
 

 
26/01/2015 

 
 
 
 

15/01/2018 

PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 
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Inserção dos dados no site da 
Prefeitura - serviços aos cidadãos. 
 
Reformas de Unidades com utilização 
de recursos próprios obedecendo as 
normas de acessibilidade 
 
Planejamento e execução de obras 
visando a melhoria da infraestrutura 
física. 
 
Realização de avaliação da 
infraestrutura física com base nos 
Parâmetros Nacionais de Qualidade. 

 
23/06/2025 

 
 

23/06/2025 
 
 
 

23/06/2025 
 
 
 

23/06/2025 
 
 
 
 

Termo de Colaboração firmado com 4 
Unidades de Organização de 
Sociedade Civil. 

23/06/2025 

Formação continuada dos profissionais 
da educação infantil 

23/06/2025 

Convênios firmados com instituições de 
Ensino Superior para oferta de pós 
graduação aos profissionais da 
educação 

 
23/06/2025 

Acompanhamento da população do 
campo atendendo a nucleação de 
escolas e deslocamento de crianças 

 
23/06/2025 

Priorização do acesso, permanência 
com qualidade à Educação Infantil 

23/06/2025 

Oferta de atendimento educacional 
especializado (AEE) para os alunos da 
pré-escola 

23/06/2025 
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Trabalho intersetorial visando o 
desenvolvimento integral das crianças 
por meio de programas 

23/06/2025 

Reorganização das Unidades 
Escolares, visando o atendimento em 
período integral e articulação com a 
etapa escolar seguinte. 

23/06/2025 

Monitoramento de acesso e 
permanência das crianças 
beneficiárias dos programas de 
transferência de renda por meio de 
trabalho intersetorial 

23/06/2025 

Divulgação por meio eletrônico dos 
trâmites necessários para matricula da 
criança, preservando o direito de opção 
das famílias da modalidade creche. 

23/06/2025 

Publicação anual do levantamento de 
demanda manifesta na educação 
infantil em colaboração com a União e 
o Estado 

23/06/2025 

Construção de Unidades Escolares de 
Tempo Integral para o atendimento da 
educação infantil 

23/06/2025 

Construção do currículo municipal em 
conformidade com a BNCC. 

23/06/2025 

Acompanhamento individual dos 
alunos é realizado por meio de Gestão 
de Resultados em plataforma de 
monitoramento da aprendizagem 

23/06/2025 

Acompanhamento e monitoramento do 
acesso, aproveitamento escolar por 
meio de programas de forma 
intersetorial (Rede Intersetorial 
Municipal) 

23/06/2025 

Desenvolvimento de ações conjuntas 
com as Secretarias de Promoção 

23/06/2025 
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Social e Saúde e adesão a plataforma 
Busca Ativa Escolar 

Aquisição de equipamentos de 
tecnologias para uso pedagógico bem 
como implementação de projeto de 
Tecnologia Educacional/ Espaço Criar 

23/06/2025 

Implementação do Projeto Literacia 
Familiar, conscientização da 
participação dos pais no 
acompanhamento escolar por meio de 
palestras e reuniões e aplicativos 
(WhatShapp Escolar) - Escuta coletiva 

23/06/2025 

Manutenção das escolas do campo 
existentes no município com a mesma 
de qualidade e equidade das escolas 
urbanas. 

23/06/2025 

Atendimentos para os filhos de 
profissionais itinerantes, quando há a 
demanda 

23/06/2025 

Participação dos estudantes às 
diversas Olimpíadas e concursos 
nacionais e internacionais, bem como 
no espaço de Múltiplas Linguagem 
mantido pela Secretaria Municipal de 
Cultura 

23/06/2025 

     

02 Universalizar o ensino fundamental de 
9 (nove) anos para toda a população de 
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir 
que pelo menos 95% (noventa e cinco 
por cento) dos alunos concluam essa 
etapa na idade recomendada, até o 
último ano de vigência deste Plano 
Municipal de Educação. 

Acompanhamento das ações do 
Ministério da Educação no que se 
refere aos direitos e objetivos de 
aprendizagem e desenvolvimento para 
os alunos do ensino fundamental. 

23/06/2017 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

A construção do currículo municipal em 
conformidade com a BNCC. 

23/06/2025 

 Acompanhamento individual dos 
alunos realizado por meio de Gestão de 

23/06/2025 
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Resultados em plataforma de 
monitoramento da aprendizagem 

acompanhamento e monitoramento do 
acesso, aproveitamento escolar por 
meio de programas de forma 
intersetorial (Rede Intersetorial 
Municipal) 

23/06/2025 

desenvolvimento de ações conjuntas 
com as Secretarias de Promoção 
Social e Saúde e adesão a plataforma 
Busca Ativa Escolar 

23/06/2025 

Aquisição de equipamentos de 
tecnologias para uso pedagógico bem 
como implementação de projeto de 
Tecnologia Educacional/ Espaço Criar 

23/06/2025 

Implementação do Projeto Literacia 
Familiar, conscientização da 
participação dos pais no 
acompanhamento escolar por meio de 
palestras e reuniões e aplicativos 
(WhatShapp Escolar) - Escuta coletiva 

23/06/2025 

Manutenção das escolas do campo 
existentes no município com a mesma 
de qualidade e equidade das escolas 
urbanas. 

23/06/2025 

Atendimentos para os filhos de 
profissionais itinerantes, quando há a 
demanda. 

23/06/2025 

Participação dos estudantes às 
diversas Olimpíadas e concursos 
nacionais e internacionais, bem como 
no espaço de Múltiplas Linguagem 
mantido pela Secretaria Municipal de 
Cultura 

23/06/2025 

Firmar parcerias com Institutos para 
desenvolvimento de habilidades 

23/06/2025 
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esportivas - Instituto Compartilhar - 
Projeto Vôlei em Rede e Instituto 
Patricia Medrado -Projeto Social Tênis 

    

03 Universalizar, até 2016, o atendimento 
escolar para toda a população de 15 
(quinze) a 17 (dezessete) anos e 
elevar, até o final do período de 
vigência deste Plano Municipal de 
Educação, a taxa líquida de matrículas 
no ensino médio para 85% (oitenta e 
cinco por cento). 

Apoiar o governo estadual para 
universalização de toda a população de 
15 a 17 anos por meio do transporte 
escolar. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO Doação de um terreno institucional 

para construção da nova escola 
estadual no Bairro Potiguara. 

23/06/2025 

     

04 Universalizar, para a população de 4 
(quatro) a 17 (dezessete) anos com 
deficiência, transtornos globais do 
desenvolvimento e altas habilidades ou 
superdotação, o acesso à educação 
básica e ao atendimento educacional 
especializado, preferencialmente na 
rede regular de ensino, com a garantia 
de sistema educacional inclusivo, de 
salas de recursos multifuncionais, 
classes, escolas ou serviços 
especializados, públicos ou 
conveniados. 

Fiscalização e acompanhamento dos 
repasses do FUNDEB, em especial as 
matrículas do AEE pelo CACS 
FUNDEB. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO Atendimento da demanda manifesta 

pelas famílias de crianças a partir de 4 
anos com deficiência, transtornos 
globais de desenvolvimento e altas 
habilidades ou superdotação 

23/06/2025 

Adesão permanente das salas de 
recursos multifuncionais com 
acompanhamento e formação de 
professores pela Coordenação de Área 
da Educação Inclusiva 

23/06/2025 

Manter o AEE com profissional 
especializado, professor com 
especialização em Educação Especial 
e Inclusiva. 

23/06/2025 

Criação do Núcleo de Atendimento 
Pedagógico Especializado, com 
especialistas e atendimento aos 
estudantes de altas habilidades elu 
superdotação, por meio do Projeto 

23/06/2025 



7 
 

LUPAH - Lúdico Universo das Pessoas 
com Altas Habilidades. 

Manter programas suplementares de 
acessibilidade com utilização de 
tecnologia assistiva, transporte escolar 
e adequações prediais 

23/06/2025 

Oferta de formação para professores 
de curso de Libras e acompanhamento 
da Coordenadora do NAPE na inclusão 
dos estudantes surdos no 
acompanhamento escolar, bem como 
orientações didáticas aos professores. 

23/06/2025 

Manutenção das normativas legais de 
inclusão no ensino regular bem como o 
AEE para esse público. 

23/06/2025 

Acompanhamento e monitoramento 
dos estudantes da educação especial 
por meio de ações intersetoriais e 
implementação do cartão cidadão. 

23/06/2025 

Criação do Núcleo de Atendimento 
Pedagógico Especializado, com 
profissionais da área da psicologia, da 
psicopedagogia, da enfermagem, da 
assistência social. 

23/06/2025 

Adesão aos programas estaduais e 
federais para a melhoria do 
atendimento da educação especial. 

23/06/2025 

     

05 Alfabetizar todas as crianças, no 
máximo, até o final do 3º (terceiro) ano 
do ensino fundamental. 

Implementação e manutenção de 
processos pedagógicos de 
alfabetização articulando com 
estratégias desenvolvidas na pré-
escola visando a qualificação e 
valorização do professor alfabetizador. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

Adesão do município às políticas 
públicas de alfabetização. 

23/06/2025 
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Acompanhamento da alfabetização de 
crianças do campo por meio de gestão 
de resultados, com plataforma de 
análise individual dos rendimentos 
escolares. 

23/06/2025 

 Planejamento e execução de formação 
continuada para professores 
alfabetizadores 

23/06/2025 

Implementação de material específico 
para alfabetização de pessoas com 
deficiências da educação infantil e 
fundamental (2ª fase, 1º ano e 2º ano), 
bem como adequações pedagógicas 
do material didático vigente para todos 
os alunos da educação inclusiva 

23/06/2025 

     

06 Oferecer educação em tempo integral 
em, no mínimo, 50% (cinquenta por 
cento) das escolas públicas, de forma 
a atender, pelo menos, 25% (vinte e 
cinco por cento dos alunos da 
educação básica, mediante apoio da 
União e do estado 

A Secretaria Municipal de Educação, 
adere aos programas da União e do 
estado para novas construções 
escolares atendendo ao padrão 
arquitetônico adequado ao tempo 
integral e está realizando com 
investimentos próprios, 
gradativamente, reformas e 
adequações em unidades já existentes, 
bem como o planejamento de novas 
construções. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

O município mantém unidades 
escolares em tempo integral nas 
Creches e gradativamente vem 
implantando a Rede Saber - EMTI 
atendendo os segmentos de Pré-
Escola e Ensino Fundamental I. A Rede 
Estadual de Ensino também mantém 
algumas de suas unidades escolares 
vinculadas ao Programa de Ensino 

23/06/2025 



9 
 

Integral (PEI) e planeja gradativamente 
ampliações para algumas outras 
escolas que funcionam em período 
regular. 

A rede municipal, desde a implantação 
do PME, realizou algumas adesões aos 
programas da União e do estado e 
outras poderão ser acatadas para a 
construção de novas escolas com 
padrão arquitetônico adequado ao 
tempo integral, na medida em que 
houver a liberação de verbas, 
atendendo a estratégia. 

23/06/2025 

Aquisição de terrenos para construção 
de escola de tempo integral, com 
utilização de recursos próprios, com 
projeção arquitetônica em atendimento 
ao projeto pedagógico da escola de 
tempo integral. 

23/06/2025 

A Secretaria Municipal realiza 
planejamento junto aos Sistemas do 
MEC para a contemplação de 
ampliação das estruturas das escolas 
públicas e aguarda liberação de verba. 

23/06/2025 

A Secretaria Municipal realiza 
investimento com recursos próprios na 
reestruturação das escolas públicas 
construindo quadras poliesportivas, 
ampliação dos espaços e 
equipamentos de informática, bem 
como os demais itens da estratégia 

23/06/2025 

Em parceria com a Secretaria da 
Cultura, há o fomento da articulação da 
escola com espaços que propiciam a 
efetividade da escola de tempo integral. 

23/06/2025 
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O espaço constituído pela Cultura em 
parceria com o governo federal (CEL) 
acolhe com projetos culturais – arte, 
música, dança, alunos das escolas de 
tempo integral. 

23/06/2025 

A Secretaria da Educação mantém 
Termo de Colaboração com entidades 
privadas para atendimento de alunos 
de 4 e 5 anos, regulamentado pela Lei 
Federal 13.019 – MROSC. 

23/06/2025 

A ação 1 contempla globalmente a 
estratégia 

23/06/2025 

O município está em consonância com 
a legislação citada na estratégia e 
atende atividades de ampliação da 
jornada escolar dos alunos da 
educação básica promovendo a 
gratuidade em todas as ações 
realizadas na rede pública de ensino 
em tempo integral. 

23/06/2025 

Ação 1 A Secretaria da Educação já 
possui planejamento para construção 
de escola de tempo integral em uma 
escola do campo, com projeto 
arquitetônico próprio finalizado, 
considerando as peculiaridades locais. 

23/06/2025 

Alunos devidamente matriculados e 
atendidos nas salas de atendimento 
educacional especializado. 

23/06/2025 

Matrículas efetivadas nas escolas 
regulares de tempo integral. 

23/06/2025 

Implementação do currículo de escola 
de tempo integral com projetos 
ministrados por professores efetivos. 

23/06/2025 

Ação 2 A Secretaria da Educação 
fomenta Projetos que englobam 

23/06/2025 
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atividades recreativas, esportivas e 
culturais nas escolas de tempo integral. 

     

07 Fomentar a qualidade da educação 
básica em todas as etapas e 
modalidades, com melhoria do fluxo 
escolar e da aprendizagem de modo a 
atingir as seguintes médias nacionais 
para o Ideb: 

Implementação da BNCC mediante 
construção de currículo municipal e 
diretrizes pedagógicas nacionais 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

Assegurar que estudantes do ensino 
fundamental atinjam os níveis de 
proficiência suficiente em leitura, 
escrita e matemática. 

23/06/2025 

Oferta de formação continuada de 
gestores escolares para a manutenção 
da gestão democrática. 

23/06/2025 

Oferta e manutenção da garantia de 
transporte escolar para estudantes da 
educação do campo visando a redução 
da evasão escolar. 

23/06/2025 

Ampliação dos recursos tecnológicos 
para os alunos da rede, promovendo a 
utilização pedagógica das tecnologias 
da informação e da comunicação. 

23/06/2025 

Adesão dos programas suplementares 
de transporte, alimentação, assistência 
e saúde. 

23/06/2025 

Garantia de ações de combate à 
violência nas unidades escolares por 
meio do Projeto Político Pedagógico. 

23/06/2025 

Construção do currículo municipal, 
inclusive com a parte diversificada de 
Educação Patrimonial que contempla a 
educação étnico racial e adesão à 
Política Nacional de Equidade, 
Educação para relações étnicos raciais 
e educação escolar quilombola. 

23/06/2025 

Construção de material específico para 
alunos e professores, com formação 

23/06/2025 
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continuada dos mesmos no sentido de 
preservar a memória nacional. 

implementação de ações de 
acompanhamento e monitoramento do 
rendimento escolar dos alunos dos 5ºs 
anos, com formação de professores e 
projeto de reforço escolar e 
recomposição de aprendizagem. 

23/06/2025 

     

08 Elevar a escolaridade média da 
população de 18 (dezoito) a 29 (vinte e 
nove) anos, de modo a alcançar, no 
mínimo, 12 (doze) anos de estudo no 
último ano de vigência deste Plano, 
para as populações do campo, da 
região de menor escolaridade no País 
e dos 25% (vinte e cinco por cento) 
mais pobres, e igualar a escolaridade 
média entre negros e não negros 
declarados à Fundação Instituto 
Brasileiro de Geografia e Estatística - 
IBGE. 

Apoio aos governos federal e estadual 
para que todos os brasileiros possuam 
12 anos de escolaridade. 

23/06/2025  

     

09 Elevar a taxa de alfabetização da 
população com 15 (quinze) anos ou 
mais para 93,5% (noventa e três 
inteiros e cinco décimos por cento) até 
2015 e, até o final da vigência deste 
Plano Municipal de Educação, 
erradicar o analfabetismo absoluto e 
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a 
taxa de analfabetismo funcional 

Oferta da Educação de Jovens e 
Adultos a todos que não tiveram 
acesso a educação básica na idade 
certa. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO Implementação de avaliação 

diagnóstica com análise da gestão de 
resultados 

23/06/2025 

Oferta de transporte escolar, 
alimentação ei implementação de 
material didático, com formação 
continuada dos professores e gestores 

23/06/2025 

Garantia de educação de jovens e 
adultos às pessoas provadas de 

23/06/2025 
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liberdade, com projetos intersetoriais 
com a Secretaria de Promoção Social 

 Implementação de Programa - Cruzada 
pela Educação, para atingir as metas 
de alfabetização para as turmas iniciais 
da Educação de Jovens e Adultos 

 

     

10 Apoiar a oferta de no mínimo, 25% 
(vinte e cinco por cento) das matrículas 
de educação de jovens e adultos, nos 
ensinos fundamental e médio, na forma 
integrada à educação profissional. 

Apoiar o governo estadual para 
atendimento de jovens e adultos na 
forma integrada à educação 
profissional. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

     

11 Apoiar que haja a triplicação das 
matrículas da educação profissional 
técnica de nível médio, assegurando a 
qualidade da oferta e pelo menos 50% 
(cinquenta por cento) da expansão no 
segmento público. 

Apoio aos governos federal e estadual 
para apoiar que haja a triplicação das 
matrículas da educação profissional 
técnica de nível médio, assegurando a 
qualidade da oferta e pelo menos 50% 
(cinquenta por cento) da expansão no 
segmento público. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

     

12 Apoiar a elevação da taxa bruta de 
matrícula na educação superior para 
50% (cinquenta por cento) e a taxa 
líquida para 33% (trinta e três por 
cento) da população de 18 (dezoito) a 
24 (vinte e quatro) anos, assegurada a 
qualidade da oferta e expansão para, 
pelo menos, 40% (quarenta por cento) 
das novas matrículas, no segmento 
público. 

Apoio aos governos estadual e federal 
para que eleve a taxa bruta de 
matrícula na educação superior para 
50% (cinquenta por cento) e a taxa 
líquida para 33% (trinta e três por 
cento) da população de 18 (dezoito) a 
24 (vinte e quatro) anos, assegurada a 
qualidade da oferta e expansão para, 
pelo menos, 40% (quarenta por cento) 
das novas matrículas, no segmento 
público. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

     

13 Apoiar e estimular a elevação da 
qualidade da educação superior, a 
ampliação da proporção de mestres e 

Colaborar com os governos estadual e 
federal para que eleve a qualidade da 
educação superior, a ampliação da 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 
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doutores do corpo docente em efetivo 
exercício, no conjunto do sistema de 
educação superior para 75% (setenta e 
cinco por cento), sendo, do total, no 
mínimo, 35% (trinta e cinco por cento) 
doutores. 

proporção de mestres e doutores do 
corpo docente em efetivo exercício, no 
conjunto do sistema de educação 
superior para 75% (setenta e cinco por 
cento), sendo, do total, no mínimo, 35% 
(trinta e cinco por cento) doutores. 

LOAS 
LDO 

     

14 Elevação gradual do número de 
matrículas na pós-graduação stricto 
sensu, de modo a atingir a titulação 
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres 
e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores. 

Colaborar com os governos estadual e 
federal para elevar o gradual do 
número de matrículas na pós-
graduação stricto sensu, de modo a 
atingir a titulação anual de 60.000 
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte 
e cinco mil) doutores. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

     

15 Acompanhar e apoiar que seja 
garantido, em regime de colaboração 
entre a União, os Estados, o Distrito 
Federal e os Municípios, no prazo de 1 
ano de vigência deste PME, política 
nacional de formação dos profissionais 
da educação de que tratam os incisos 
I, II e III do caput do art. 61 da Lei nº 
9.394, de 20 /12/96, assegurado que 
todos os professores da educação 
básica possuam formação específica 
de nível superior, obtida em curso de 
licenciatura na área de conhecimento 
em que atuam. 

Criação de Programa de incentivo 
para formação superior por meio de 
convênio com Faculdades e 
Universidades 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

     

16 Acompanhar e apoiar a formação, em 
nível de pós-graduação, 50% 
(cinquenta por cento) dos professores 
da educação básica, até o último ano 
de vigência deste Plano Municipal de 
Educação, e apoiar o que os 

Apoio por meio de valorização do 
magistério em Plano de Carreira, por 
meio do Estatuto do Magistério e amplo 
programa de formação continuada para 
os professores. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 
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profissionais da educação tenham 
formação básica e continuada em sua 
área de atuação e nível de ensino, 
considerando as necessidades, 
demandas e contextualizações dos 
sistemas de ensino 

     

17 Valorizar os profissionais do magistério 
da Rede Municipal de Educação e 
apoiar a rede pública de educação 
básica de forma a equiparar o 
rendimento médio do docente ao dos 
demais profissionais com escolaridade 
equivalente, até o final do sexto ano de 
vigência deste Plano Municipal de 
Educação. 

Aplicação do piso nacional salarial do 
magistério 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

     

18 Acompanhar e apoiar que no prazo de 
2 (dois) anos, seja assegurada a 
existência de planos de carreira para 
os profissionais da educação básica e 
superior pública de todos os sistemas 
de ensino e, para o plano de carreira 
dos profissionais da educação básica 
pública, tomar como referência o piso 
salarial nacional profissional, definido 
em lei federal, nos termos do inciso VIII 
do art. 206 da Constituição Federal. 

Instituição de legislação de 
reestruturação do Estatuto do 
Magistério - Lei 2.428 de 2022 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 

     

19 Acompanhar e apoiar para que no 
prazo de 2 (dois) anos, seja 
assegurada a efetivação da gestão 
democrática da educação, associada a 
critérios técnicos de mérito e 
desempenho e à consulta pública à 
comunidade escolar, no âmbito das 

Capacitação de conselheiros e garantia 
de espaço físico adequado, 
equipamentos e meios de transporte 
para as visitas. 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO Fortalecimentos dos Conselhos 

Escolares já existentes com adequação 
da nova lei nº 14.644 

23/06/2025 
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escolas públicas, prevendo recursos e 
apoio técnico da União para tanto 

Estimulo a participação de toda 
comunidade escolar na formulação de 
projetos político-pedagógicos 

23/06/2025 

Apoio técnico para as entidades 
executoras. 

23/06/2025 

Adesão ao Programa de Mentoria de 
Diretores Escolares / MEC e programas 
internos de formações de diretores e 
gestores escolares 

23/06/2025 

     

20 Acompanhar e apoiar a ampliação do 
investimento público em educação 
pública de forma a atingir, no mínimo, o 
patamar de 7% (sete por cento) do 
Produto Interno Bruto - PIB do País no 
5º (quinto) ano de vigência desta Lei e, 
no mínimo, o equivalente a 10% (dez 
por cento) do PIB ao final do decênio. 

Acompanhamento das fontes de 
financiamento permanentes para os 
níveis, etapas e modalidades da 
educação básica atendidas pelo 
município 

23/06/2025 PPA 2014 A 2017 
PPA 2018 a 2021 
PPA 2022 a 2025 

LOAS 
LDO 
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